
Рішення 
спільного засідання правління корпорації  

«Європейська енергетична компанія», 
Асоціації інженерів сталих енергетичних технологій України (АІСЕТУ) 

 
м. Біла Церква         «21» серпня 2015 р. 
 
 На основі запропонованих членами правління пропозицій, наявних рішень об’єктів бізнесу, 
міжнародних громадських організацій, поточної ситуації на ринку послуг 
 

П Р И Й Н Я Т О   Р І Ш Е Н Н Я: 
 

1. Продовжити практику моніторингу тендерів (різні відомства і організації) з метою участі членів 
«ЄЕК», АІСЕТУ. Особливу увагу приділити тендерам по програмах Європейського 
Співтовариства. Прийняти до відома зміни в штаті члена АІСЕТУ компанії «Гарде». 
 

Відповідальні:  Дебой В.М., Мілка А.М. 
 
2. Прийняти до відома і взяти участь у відкритті нового учбового центру на базі спільної 
лабораторії КТН (м. Стокгольм) інституту Гідромеханіки (м. Київ, вул. Желябова, 8/4).  
Розробити методики навчання спеціалістів новим професіям (альтернативні джерела енергії), 
надання консалтингових послуг. Залучати гранди SIDA та інших недержавних організацій і 
об’єднань. 

Відповідальні: ТОВ «Сталі енергетичні технології» -  Юзвак С.В. 
ТОВ «Укрінтерм» -  Самарін С.В. 

Інститут Гідромеханіки – Смірнова Н.Г. 
 

3. Технічним керівникам системи «Укрінтерм» звернути увагу на конкретику питань сервісу і 
нового обладнання під час підготовки до проведення семінару технічних служб системи 
«Укрінтерм» (17-18 вересня 2015 р. – окремий план). 
 

Відповідальні: Юзвак С.В., Косулько А.Г., Ванжура М.В. 
 
4. Рекомендувати всім учасникам «ЄЕК» вивчити можливості впровадження в 2016 році послуг 
страхових компаній, умов закупівель товарів згідно світових норм. Залучити досвід співпраці в 
рамках договорів НЕФКО. 
 
 
5. Погодитись з пропозицією випуску спеціального номеру журналу АІСЕТУ «Нова Тема» з 
актуальними питаннями нових технологій в сфері енергоефективності, сервісу, участі в програмах 
енергоаудиту. 

Відповідальні: Вівчарівський І.В., Колотницька С.П. 
 
 
 
 
 

 
Президент корпорації «ЄЕК» ______________ Мороз П.М. 

 


